Garanti Yatirim Ortakligi Anonim Sirketi
Kar Dagitim Politikasi

Garanti Yatinm Ortakligi, uygun risk degerlendirmeleri yaparak yatinmcilarina yillik
enflasyonun makul olclide ustiinde bir verimliligi siireklilik icinde saglamayr hedeflemektedir.
Ortaklik, elde edilen karin, sirketin mali yapisina zarar vermeyecek olciide olabildigince
yatinmcilarina dagitilmasim ilke olarak benimsemistir.

Bu cercevede, Ortaklik karinin tespiti ve dagitimina iliskin hususlar, Esas Sozlesme’mizin 33.
maddesinde detayli olarak belirtilmistir. Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Seri:VI, No:30 sayili “ Menkul
Kiymet Yatinm Ortakliklarina iliskin Esaslar Tebligi” kapsaminda, ortakligin hesap dénemi karindan
kanunlara gore ayrilmasi gereken yedek akceler ile vergi, fon, mali ddemeler ve varsa gecmis yil
zararlan dusiildiikten sonra kalan net dagitilabilir karinin en az % 20’sinin birinci temettii olarak
nakden dagitilmas1 zorunludur. Sirketin temettii dagitiminda halka agik anonim ortakliklar icin
Kurul’ca belirlenen esaslara uyulur.

Sirket’in finansal tablolarindaki net donem ve gecmis yil zararlarinin uygun Ozsermaye
kalemleriyle mahsup edilmesi zorunludur. Ancak mevzuat geregi veya vergisel yiikiimliilik dogurmasi
nedeniyle mahsup edilemeyen gecmis yil zararlarn net dagitilabilir karin tespitinde indirime konu
edilebilir.

Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleriyle ayrnlmasi zorunlu tutulan
yedek akceler ile esas sozlesmede pay sahipleri icin belirlenen oranda birinci temettii ayrilmadikca,
baska yedek akce ayrnlmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve yonetim kurulu uyeleri ile memur,
mistahdem ve iscilere kardan pay dagitilmasina karar verilemez.

Sermaye Piyasast Kanunu’nun 15. maddesindeki duzenlemeler cercevesinde ortaklara
temetti avansi dagitilabilir.

Kar dagitimi zamanina iliskin olarak Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur. Kar
dagitiminda kistelyevm esasi uygulanmaksizin mevcut paylarin tamami esit sekilde kar payindan
yararlanir.

Genel Kurul’da karara baglanan kar dagitiminin yeri ve zaman sirket merkezinin bulundugu
yerde bulunan bir gazete ile, Kamuyu Aydinlatma Platformu araciligiyla yapilan 6zel durum
aciklamasiyla ve sirketin internet sitesinde ilan edilmek suretiyle kamuya duyurulur.



