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Yonetim Kurulu Uyelerinin Ve Ust Diizey Yoneticilerin Ucretlendirme Esaslar

Garanti Yatinm Ortakligi A.S.’nmin, icinde bulundugu is dalinda giivenilirligi ve
verimliligi en Ust derecede gerceklestirmeyi hedefleyen kurumsallik anlayisi icinde Yonetim
Kurulu uyelerinin ve Ust diizey Yoneticilerinin iicretlendirilme esaslari Sermaye Piyasasi
Kanunu, ilgili diger mevzuat ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun basta Kurumsal Yatirim ilkeleri
olmak iizere yaptigi diizenlemeler dogrultusunda asagidaki kurallar cercevesinde
belirlenmistir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin huzur haklar Genel Kurul tarafindan saptanir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin gérevlerini yerine getirirken yaptiklari ulasim,
haberlesme vb.giderler Ortaklik tarafindan karsilanir.

Yonetim Kurulu Uyelerine, gorev siireleri sona erdiginde, atanma ve ayrilma
tarihleri ile performanslari goz onune alinarak odeme yapilabilir. S6z konusu 6demenin
yapilip yapilmamasina ve yapilacaksa miktarinin belirlenmesine Yonetim Kurulu karar verir.

Ust Diizey Yoneticilere yapilacak sabit ve degisken 6demelerin niteligi ve niceligi
Yonetim Kurulu tarafindan saptanir.

Ust Diizey Yoneticilerin gorevlerini yerine getirirken yaptiklari ulasim, haberlesme
vb.giderler Ortaklik tarafindan karsilanir.

Ust Diizey Yoneticilere, gorev siireleri sona erdiginde, atanma ve ayrilma tarihleri
ile performanslar goz onune alinarak yasal haklarina ek odeme yapilabilir. S6z konusu
odemenin yapilip yapilmamasina ve yapilacaksa miktarinin belirlenmesine Yonetim Kurulu
karar verir.

Yénetim Kurulu Uyelerine ve Ust Diizey Yoneticilere saglanan olanaklara yillik
faaliyet raporunda yer verilir ve kamuya duyurulur.

isbu “Yonetim Kurulu Uyelerinin Ve Ust Diizey Yoneticilerin Ucretlendirilme
Esaslarn”, Yonetim Kurulu’nca kabul edildikten sonra Genel Kurul’un bilgisine sunulur,
Ortakligin internet sitesinde kamuya duyurulur.



